




ÍNDICE
Missão, visão e valores

Proposta de valor, nossa causa e ODSS

Nosso público e nossa metodologia 

Projetos e atividades

Quantidade de atendimentos e lanches

Projeto qualificação profissional 

Projeto geração piloto e projeto de advocacy

Mãe correria

Mercadinho social

Mesa sesc / banco de alimentos ceasa e café das mães

Favela potência

Ação semana da saúde

Articulações feitas para ação: 

Anjos na mídia

Marcando presença

Mostra cultural 

Casos de sucesso > Jocilene de Jesus: uma história de 
transformação e superação

Casos de sucesso > Juliana Oliveira: um novo caminho para a família

Casos de sucesso >Ana Claudia Oliveira: uma jornada de 
autoconhecimento, liberdade e empoderamento

Como somos mantidos?  

Como investir

Parceiros 

Patrocinadores

Pág 04

Pág 05

Pág 06

Pág 07

Pág 08

Pág 09

Pág 10

Pág 11

Pág 12

Pág 13

Pág 14

Pág 15

Pág 16

Pág 17

Pág 18

Pág 19

Pág 20

Pág 21

Pág 22

Pág 23

Pág 25

Pág 26

Pág 30



Missão

Visão
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valores

Oferecer ferramentas para emancipação social, financeira e emocional de mães e seus 
filhos socialmente vulneráveis, atenuando a desigualdade em nosso território.

Tornar-se referência no combate à desigualdade social e de gênero. 

Igualdade
Acreditamos que todos somos iguais perante a lei  e perante o sentido de humanidade, 
entendendo e respeitando a diversidade e a peculiaridade de cada indivíduo, com respeito 
à raça, à  escolha sexual e à cultura.

Empatia
Entender que a dor do outro não dói em você porque não é sua, porém, existe a 
necessidade de se solidarizar a essa dor e de fazer o possível para acolher.

Colaboração
Somos uma ONG de donos. Aqui tudo pertence à sociedade, enquanto assistido e 
enquanto colaborador. Existe a necessidade de zelar, cuidar, proteger, defender e 
propagar.

Honestidade
Nós utilizamos da premissa de que quando usamos da verdade e da honestidade, 
as relações são mais fortes, transparentes e perenes.

Aprendizado
Acreditamos que não existem melhores saberes, e sim saberes diferenciados. Você sabe 
coisas que eu ainda não sei e ficarei mais sábia quando souber, e a mesma coisa 
acontecerá com o outro. Não hierarquizamos o saber, trocamos e nos surpreendemos 
com o novo, com o desconhecido.

Confiança
A confiança de um colaborador que investe seu tempo e recurso na Instituição é o 
nosso bem maior, por isso devolvemos o investimento em forma de transparência 
e competência.

Transformação
Nosso trabalho reflete a transformação da vida real. Trabalhamos com impacto social, 
com emancipação, com desenvolvimento da autonomia sustentável e perene do 
assistido. Quem passa pela Instituição tem sua vida transformada de uma vez por 
todas.



Proposta de valor

NOSSA CAUSA
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ODSs

A ONG trabalha tendo nove ODS 
como metas principais

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) fazem parte da agenda mundial 
adotada durante a cúpula das Nações Unidas sobre o Desenvolvimento Sustentável, 
realizada em setembro de 2015 e é composta por 17 objetivos e 169 metas que precisam 
ser atingidos até 2030. Nesta agenda estão previstas ações mundiais nas áreas de 
erradicação da pobreza, segurança alimentar, agricultura, saúde, educação, igualdade 
de gênero, redução das desigualdades, energia, água e saneamento, padrões sustentáveis 
de produção e de consumo, mudança do clima, cidades sustentáveis, proteção e uso 
sustentável dos oceanos e dos ecossistemas terrestres, crescimento econômico inclusivo, 
infraestrutura, industrialização, entre outros. 

Minimizar a desigualdade social, oferecendo ferramentas e oportunidades para a 
emancipação dos indivíduos.

Desigualdade social e de gênero.



Há doze anos realizamos diferentes trabalhos que 
possibilitam o alcance da emancipação social, emocional e 
financeira de famílias de mães com crianças e adolescentes 
em situação de extrema pobreza, que residem no Morro dos 
Macacos, Complexo do Lins, Complexo do Andaraí, Morro 
do São João, Morro do Borel, Morro do Salgueiro e Morro da 
Formiga, localizados na Zona Norte do Rio de Janeiro. 

Nosso público

Aplicamos uma metodologia de monitoramento e avaliação própria, baseada na 
realidade do nosso território, com o cruzamento com os indicadores oficiais. 
Baseada na metodologia Quadrilátero de Apoio, a qual busca melhorar as 
demandas sociais desses indivíduos, por meio de ações, atividades e atendimentos 
com foco em Educação, Proteção Social, Integração Social e Saúde Mental e 
Bem Estar. Nós avaliamos índices como cidadania, renda, empregabilidade, 
segurança alimentar, saúde mental e bem estar, cuidado e proteção, escolarização 
e aprendizagem e desenvolvimento infanto juvenil. 

nossa metodologia
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• Atendimento Psicopedagógico
• Reforço de Matemática
• Reforço de Alfabetização Tardia
• Projeto Devoradores de Livros
• Informática

Projetos e atividades

PROGRAMA EDUCAÇÃO

• Arteterapia
• Projeto Construindo a Minha História
• Projeto de Teatro Terapia
• Atendimento psicológico
• Roda de Conversa de Adolescentes
• Atendimento Fonoaudiológico

PROGRAMA TERAPIA

• Atendimento Dentário 
• Oficina de Cidadania e Ética mães

PROGRAMA Assistência Social

• Oficina de Desenho e Pintura
• Oficina de Hip Hop
• Aula de Muay Thai
• Aula de Teatro
• Aula de Ballet
• Oficina de Cidadania e Ética crianças e adolescentes
• Oficina de Artes 
• Empreendedorismo (Programa Integração Social d
   a Mulher)
• Oficina Empodera (Programa Integração Social da Mulher
   Projeto de Desenvolvimento Individual (Programa 
   Integração Social da Mulher

PROGRAMA Integração Social
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Atendimentos e lanches
Quantidade de
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1.266 atendimentos
1.167 lanches

FEVEREIRO
5.030 atendimentos
1.989 lanches

JULHO

1.773 atendimentos
1.658 lanches

MARÇO
1.735 atendimentos
1.647 lanches

AGOSTO

1.885 atendimentos
1.762 lanches

ABRIL
1.934 atendimentos
1.784 lanches

SETEMBRO

2.491 atendimentos
2.402 lanches

MAIO
1.898 atendimentos
1.659 lanches

OUTUBRO

1.970 atendimentos
1.881 lanches

JUNHO
2.071 atendimentos
1.126 lanches

NOVEMBRO



PROJETO 
QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL
O Qualificação Profissional é fruto da pesquisa de satisfação do Mãe e Muito +. 
Com a pesquisa foi observado que as mães perdem oportunidades de emprego 
por falta de estudo, e assim surgiu o projeto. A fim de ajudar essas mães a 
conseguirem um emprego ou a começarem a empreender. 

Já são mais de 1.000 mulheres impactadas pelo Projeto de Qualificação 
Profissional, das quais mais de 70% estão colocando em prática e gerando 
renda através do que aprenderam no curso. 
Este é um projeto com 89,2% de satisfação.

Artesanato
Curso de Automaquiagem
Curso de Bolos Caseiros e Panificação
Curso de Bolos, Biscoitos Doces e Salgados
Curso de Bolsas
Curso de Corte, Costura e Modelagem
Curso de Design de Sobrancelha
Curso de Doces e Sobremesas
Curso de Donuts
Curso de Edição e Filmagem
Curso de Extensão de Cílios
Curso de Extensionista de Cílios
Curso de Foto e Vídeo
Curso de Gel na Tip

Curso de Informática
Curso de Kokedama
Curso de Laços
Curso de Lancheiro
Curso de Macramê
Curso de Manicure
Curso de Maquiagem
Curso de Pães Recheados
Curso de Redes Sociais
Curso de Salgados Fritos
Curso de Sobremesas no Pote
Curso de Técnica de Congelamento
Curso de Trança
Oficina de Pintura

Confira todos os cursos que tivemos no projeto:

9

Este projeto conta com o patrocínio de:
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PROJETO 
GERAÇÃO 
PILOTO 

PROJETO DE ADVOCACY

PROJETO 
GERAÇÃO 

O Projeto Geração Piloto tem como objetivo desenvolver competências 
sócio emocionais e quebrar estigmas e crenças limitantes, para prepará-los 
para o mercado de trabalho. Criamos esse projeto promissor para 30 jovens 
anualmente, que através de parcerias, hoje, já temos como impacto social, 
a contratação de cerca de 20% dos adolescentes e jovens com empresas 
parceiras no Programa Jovem Aprendiz.

O Projeto de Advocacy visa advogar pela causa da 
desigualdade social e de gênero nos mais diversos espaços, 
tornando real o chamado para a democracia participativa.

A Ong tem o poder e influência para informar, conscientizar e até mobilizar 
a opinião pública e, para isso, pode e deve utilizar de diversas ferramentas, 
e entre elas estão as estratégias de advocacy. Para isso, nossa gestão e cargos 
de tomada de decisão, estão em contínua aprendizagem.

Esse projeto está alinhado a ODS 17 que tem como nomenclatura Parceria 
e meios de implementação, onde visa uma gestão colaborativa dos problemas 
complexos, como as nossas causas sociais, de forma participativa e cooperativa.

Buscamos a estratégia de influenciar políticas públicas que atravessam a nossa
metodologia, como educação, saúde, inclusão produtiva, assistência social e 
garantia dos direitos das crianças e adolescentes.

Nosso Projeto de advocacy trabalhou no ano de 2022 com diversas frentes, 
sempre levando o nosso conhecimento empírico das causas que trabalhamos:

• Palestras em Universidades e escolas
• Palestras em empresas
• Montagem de cursos
• Consultorias
• Mentorias
• Criação de Tecnologias sociais
• Criação de metodologias
• Participação em fóruns, audiências
   públicas, conferências e assembléias 
   de conselhos

• Compondo cadeira no Conselho 
• Distrital de saúde
• Promoção de eventos de 
   Mostra cultural
• Produção de documentários
• Reuniões trimestrais com os 
   conselhos consultivo e financeiro
• Reuniões mensais com os usuários
• Reuniões trimestrais com os 
   colaboradores 10



O Projeto de Advocacy visa advogar pela causa da 
desigualdade social e de gênero nos mais diversos espaços, 
tornando real o chamado para a democracia participativa.

A Ong tem o poder e influência para informar, conscientizar e até mobilizar 
a opinião pública e, para isso, pode e deve utilizar de diversas ferramentas, 
e entre elas estão as estratégias de advocacy. Para isso, nossa gestão e cargos 
de tomada de decisão, estão em contínua aprendizagem.

Esse projeto está alinhado a ODS 17 que tem como nomenclatura Parceria 
e meios de implementação, onde visa uma gestão colaborativa dos problemas 
complexos, como as nossas causas sociais, de forma participativa e cooperativa.

Buscamos a estratégia de influenciar políticas públicas que atravessam a nossa
metodologia, como educação, saúde, inclusão produtiva, assistência social e 
garantia dos direitos das crianças e adolescentes.

Nosso Projeto de advocacy trabalhou no ano de 2022 com diversas frentes, 
sempre levando o nosso conhecimento empírico das causas que trabalhamos:

O Mãe Correria vai muito além de técnicas para a Qualificação Profissional, é uma 
Metodologia de desenvolvimento pessoal, social e profissional para a inclusão 

produtiva. 

O objetivo desse projeto é promover espaços de desenvolvimento pessoal, social 
e profissional para viabilizar acessos de inclusão produtiva através do 

Empreendedorismo e da Empregabilidade. 

Temos um banco de dados com indicações técnicas de mulheres formadas nas 
áreas oferecidas de capacitação;
Divulgamos e encaminhamos as candidatas às vagas de empregabilidade;
Desenvolvemos planos de ação como projetos de vida para a colaboração no 
aumento da autoconfiança da mulher;
Capacitamos no empreendedorismo e criamos espaços de experimentação de 
vendas para as mulheres. 

Os atravessamentos sociais que impedem a produção econômica de uma mãe 
de favela é muito mais complexo do que parece ser. Preparamos as mulheres para 
elas fazerem a correria certa. 

Como funciona o projeto? 

11



MERCADINHO SOCIAL

O Mercado Social traz dignidade porque dá o poder de escolha à mulher!

Elas adquirem a moeda social através de entrega de roupas usadas, embalagens 
plásticas ou óleo usado, trazendo conscientização ambiental, e descarte correto 
de itens pensados em vida curta.

Através dessas trocas sociais, as mulheres adquirem nossa moeda social, 
o "escambau", que elas usam no mercadinho social para comprar itens da 
sua necessidade.

Itens alimentícios, que elas escolhem marca, tipo e quantidade. Itens de higiene 
e beleza, que o Instituto Profarma entra como patrocinador oficial com produtos 
de diversas marcas e linhas. E produtos diversos.

Os itens mais consumidos são os produtos de higiene e beleza, que eram itens 
que acabavam ficando de fora do carrinho pelo preço, ou pela necessidade de
 itens de uso emergencial como alimentos e mistura.

O mercadinho promove compra digna e poder de escolha. Economia circular, 
desenvolvimento sustentável, economia em toda cadeia produtiva, reuso e 
extensão de vida útil de produtos que agridem o meio ambiente. Tudo isso via 
capacitação profissional para mulheres socialmente vulneráveis!
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MESA SESC 
E BANCO DE 
ALIMENTOS CEASA
Durante o ano de 2023 periodicamente recebemos toneladas de alimentos, legumes, 
frutas e verduras que contribuíram significativamente para o Projeto de Segurança 
Alimentar com as refeições dentro e fora da Instituição, com a elaboração de sucos, 
sopas, saladas, almoços e etc.

As crianças fazem cerca de 2 refeições diariamente na Instituição, deixando apenas a 
janta para fazer em casa, e mensalmente oferecemos quase 3.000 refeições .

O Café das Mães é o negócio de impacto social da ONG Anjos da Tia Stellinha, com 
finalidade de gerar renda para o reinvestimento na Casa de Qualificação Profissional, 
em economia circular, que visando o baixo desperdício de processos e insumos tem 
o objetivo de trazer sustentabilidade social e ambiental para os cursos oferecidos para 
mulheres, mães, socialmente vulneráveis, das Comunidades dos Macacos, Complexo 
do Lins e Complexo do Andaraí.

O espaço foi criado com o objetivo de manter economicamente os cursos de 
Qualificação Profissional para mães socialmente vulneráveis, e de forma colaborativa 
oferecer espaços de venda e divulgação dos produtos fornecidos pelas mulheres 
formandas dos cursos oferecidos.

Proposta de valor do Café das Mães: Oportunizar uma experiência agradável e 
socialmente responsável de consumo de café e delícias, colaborando para a 
sustentabilidade de um ecossistema de inclusão produtiva e igualdade de gênero.

Principais atividades: Venda de delícias e café. Venda de produtos feitos pelas mães
formandas nos cursos de artesanato e beleza. Venda de peças de bazar.  Venda de 
produtos sociais com a marca da Ong. Execução de eventos no Estabelecimento. 
Fornecimento de buffet volante de coffee break, brunch, almoços, cafés corporativos. 
Fornecimento de lanches prontos para festas de aniversário em escolas e eventos 
externos.
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FAVELA POTÊNCIA
Foram capacitadas cerca de 500 mulheres em culinária, beleza e artesanato em 
parceria com a ID Cultural e Absoluto, com o objetivo de oferecer ferramentas 

para a emancipação social, financeira e emocional dessas mulheres, impactando 
assim não só as mães, mas aproximadamente 1.500 crianças.
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AÇÃO 
SEMANA 
DA SAÚDE
Realizamos a Semana da Saúde em parceria com a Doutores do Mundo com muito 
impacto social, acolhimento, cuidado e atenção! 

A ação ocorreu entre os dias 21 e 26 de maio e contou com uma equipe 
multidisciplinar composta pelos voluntários das duas ONGs, a nossa e da 
Doutores do Mundo. 

Atendemos 4 comunidades: Comunidade dos Macacos, Complexo do Andaraí,
Complexo do Lins e Morro do São João.

• 976 atendimentos de saúde
• 37 DIUS colocados
• 88 preventivos colhidos que tiveram os resultados entregue a ONG 
   depois de 30 dias
• 60 ultrassons realizados
• 240 kits de escova e pasta de dente entregues 
• 1.324 medicamentos entregues 
• 30 kits de higiene entregues 
• 8 palestras mediadas (infecção sexualmente transmissível, 
    ciclo menstrual, sexualidade, DIU, primeiros socorros, câncer de pele, 
    amamentação, planejamento familiar) 
• 118 vacinas de Covid e Influenza aplicadas 
• 77 isenções de 2ª via de documentações entregues
• 198 pacotes de fraldas doadas
• 160 óculos entregues
• 6 encaminhamentos de exames complexos encaminhados 
    para a ONG mediar
• 3 tratamentos complexos para a ONG mediar

Impacto da ação foi: 
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Articulações feitas para ação: 
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• Articulações feitas com Conselho distrital de saúde, no qual ocupamos 
   cadeira de conselheira, a fim de comunicar a ação e para conseguir 
    articulação das Clínicas da família do território;

• Secretaria Municipal de saúde a fim de solicitar o aceite dos 
   encaminhamentos e pedidos de  medicamentos com a receita dos 
   Doutores do Mundo, nas farmácias da Clínica da Família;

• Clínica da Família Maria Augusta Estrela para o descarte seguro e 
   responsável do lixo hospitalar;

• Clínica da Família Recanto do Trovador com encaminhamento de usuários 
   para serem  atendidos na ação; 

• Clínica da Família Odaleia que forneceu o serviço de vacinas de Influenza 
   e Covid Bivalente,  além da Palestra de Planejamento familiar;

• CRAS Rosani Cunha e 3º Conselho tutelar com encaminhamento 
   de usuários;

• Fundação Leão XIII, com a disponibilização do serviço de isenções para 
   2ª vias de documentos;

• Instituto Profarma com patrocínio de recursos para a alimentação, 
   e doação de itens de higiene e saúde;

• Cimed e Drogasmil, com doação de remédios e vitaminas;

• ONGs e Associações parcerias que enviaram seus usuários, Amar, 
   Instituto Floriano Peçanha dos Santos, AACS, Transborda, Associação de 
   moradores dos Macacos, Associação de  moradores do Andaraí.



ANJOS NA MÍDIA

https://www1.folha.uol.com.br/folha-social-mais/2023/10/
passei-de-desempregada-a-dona-da-minha-propria-
marca-diz-mae-de-cinco.shtml

https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2023/10/6711791-do-
morro-dos-macacos-para-portugal-ong-apresenta-tecnica
-social-de-capacitar-mulheres-em-evento-no-exterior.html
?utm_source=whatsapp&utm_medium=artigo&utm_
campaign=share-article https://globoplay.globo.com/v/6642732/

https://oglobo.globo.com/rio/dois-cafes-a-conta-com
-stella-madeira-17035580

https://medium.com/atados-hist%C3%B3rias/fazer-o-bem
-faz-bem-por-um-mundo-com-menos-%C3%B3dio-e-
mais-anjos-2165f90e764e

https://www.terra.com.br/noticias/coronavirus/projeto-
socorre-maes-sem-renda-no-morro-dos-macacos-no-
rio,6ea2982a1ebdb4662ed990eaf425e496tjnks9u0.html

https://grandetijuca.com.br/noticia/349/projeto-vai-oferecer
-apoio-e-profissionalizacao-para-maes-do-morro-dos-
macacos.html?fbclid=IwAR3BIbW5cUQIPi7OgpwllfvI9dSz
6w8RFWbdTkU93pQjR5iICk0iUS5It2I

https://globoplay.globo.com/v/8720937/?fbclid=IwAR2O-
l2EKubpygwT3SJk9oPSJB42yH1xw2klvmdBvhpD72f9glF79ykKV2k

https://latindispatch.com/2020/08/18/in-rio-de-janeiro-
civil-society-fights-covid-19/?fbclid=IwAR2ZNu7UnYDzz
P7MrGeorF-xQEHuVuRUYjV4e99tODiy5MFBbtesOewgdRU

https://www1.folha.uol.com.br/empreendedorsocial/2021/12/
stella-maris-monteiro-cria-projeto-mae-e-muito-para-
emancipar-mulheres-do-morro-no-rio.shtml

https://globoplay.globo.com/v/6642732/

https://www.portaldoimpacto.com/podcast-19-stellinha-
moraes-transformando-doacoes-em-uma-organizacao
-sustentavel

https://www.meiahora.com.br/alo-comunidade/2020/06/5928823
--novo-normal-para-quem----ativista-de-favela-do-rio-questiona
-termo-e-ajuda-comunidade.html?fbclid=IwAR1Z7u9zAN79IJHQJ
AVD6UjQb3k6VdWwUIZ3We7I2qCfx_l3cU0ew7rXuxg

https://ellasmagazine.com.br/midia/boticario-e-profarma-
unem-forcas-para-empoderar-mulheres-atraves-do-a
utocuidado-e-empreendedorismo/ 

https://www.lufelix.com/projeto-tijolinho

https://www1.folha.uol.com.br/empreendedorsocial/
2022/03/mulheres-com-asas-uma-problematica
-muitas-solucoes.shtml

https://oglobo.globo.com/rio/bairros/anjos-da-stellinha-
ong-ajuda-mulheres-alcar-novos-voos-1-25434977

https://www.anf.org.br/da-margem-ao-centro-o-protagonismo-
feminino-na-transformacao-da-sociedade/

https://www1.folha.uol.com.br/empreendedorsocial/2021/
01/empreendedora-se-antecipa-a-poder-publico-no-
socorro-a-vulneraveis-e-se-torna-a-mulher-mais-rica-
do-rio.shtml

https://www.anf.org.br/da-margem-ao-centro-o-
protagonismo-feminino-na-transformacao-da-sociedade/
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ANJOS NA MÍDIA

https://www1.folha.uol.com.br/folha-social-mais/2023/10/
passei-de-desempregada-a-dona-da-minha-propria-
marca-diz-mae-de-cinco.shtml

ANJOS NA MÍDIA

https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2023/10/6711791-do-
morro-dos-macacos-para-portugal-ong-apresenta-tecnica
-social-de-capacitar-mulheres-em-evento-no-exterior.html
?utm_source=whatsapp&utm_medium=artigo&utm_
campaign=share-article https://globoplay.globo.com/v/6642732/

marca-diz-mae-de-cinco.shtml morro-dos-macacos-para-portugal-ong-apresenta-tecnica
-social-de-capacitar-mulheres-em-evento-no-exterior.html
?utm_source=whatsapp&utm_medium=artigo&utm_
campaign=share-article

https://globoplay.globo.com/v/8720937/?fbclid=IwAR2O-

https://oglobo.globo.com/rio/dois-cafes-a-conta-com
-stella-madeira-17035580

https://www.terra.com.br/noticias/coronavirus/projeto-
socorre-maes-sem-renda-no-morro-dos-macacos-no-
rio,6ea2982a1ebdb4662ed990eaf425e496tjnks9u0.html

https://oglobo.globo.com/rio/dois-cafes-a-conta-com

https://medium.com/atados-hist%C3%B3rias/fazer-o-bem
-faz-bem-por-um-mundo-com-menos-%C3%B3dio-e-
mais-anjos-2165f90e764e

https://grandetijuca.com.br/noticia/349/projeto-vai-oferecer
-apoio-e-profissionalizacao-para-maes-do-morro-dos-
macacos.html?fbclid=IwAR3BIbW5cUQIPi7OgpwllfvI9dSz
6w8RFWbdTkU93pQjR5iICk0iUS5It2I
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macacos.html?fbclid=IwAR3BIbW5cUQIPi7OgpwllfvI9dSz
6w8RFWbdTkU93pQjR5iICk0iUS5It2I

https://www.portaldoimpacto.com/podcast-19-stellinha-
moraes-transformando-doacoes-em-uma-organizacao
-sustentavel

https://www1.folha.uol.com.br/empreendedorsocial/2021/
01/empreendedora-se-antecipa-a-poder-publico-no-
socorro-a-vulneraveis-e-se-torna-a-mulher-mais-rica-
do-rio.shtml

https://www1.folha.uol.com.br/empreendedorsocial/2021/
01/empreendedora-se-antecipa-a-poder-publico-no-
socorro-a-vulneraveis-e-se-torna-a-mulher-mais-rica-
do-rio.shtml

https://latindispatch.com/2020/08/18/in-rio-de-janeiro-
civil-society-fights-covid-19/?fbclid=IwAR2ZNu7UnYDzz
P7MrGeorF-xQEHuVuRUYjV4e99tODiy5MFBbtesOewgdRU

https://www1.folha.uol.com.br/empreendedorsocial/2021/12/

https://www.anf.org.br/da-margem-ao-centro-o-protagonismo-

https://www.anf.org.br/da-margem-ao-centro-o-
protagonismo-feminino-na-transformacao-da-sociedade/
https://www.anf.org.br/da-margem-ao-centro-o-
protagonismo-feminino-na-transformacao-da-sociedade/

https://www1.folha.uol.com.br/empreendedorsocial/2021/12/
stella-maris-monteiro-cria-projeto-mae-e-muito-para-
emancipar-mulheres-do-morro-no-rio.shtml

https://www1.folha.uol.com.br/empreendedorsocial/2021/12/
stella-maris-monteiro-cria-projeto-mae-e-muito-para-
emancipar-mulheres-do-morro-no-rio.shtml

https://oglobo.globo.com/rio/bairros/anjos-da-stellinha-
ong-ajuda-mulheres-alcar-novos-voos-1-25434977

https://www.anf.org.br/da-margem-ao-centro-o-protagonismo-
feminino-na-transformacao-da-sociedade/
https://www.anf.org.br/da-margem-ao-centro-o-protagonismo-
feminino-na-transformacao-da-sociedade/

https://www1.folha.uol.com.br/empreendedorsocial/
2022/03/mulheres-com-asas-uma-problematica
-muitas-solucoes.shtml

https://globoplay.globo.com/v/6642732/

https://www.meiahora.com.br/alo-comunidade/2020/06/5928823
--novo-normal-para-quem----ativista-de-favela-do-rio-questiona
-termo-e-ajuda-comunidade.html?fbclid=IwAR1Z7u9zAN79IJHQJ
AVD6UjQb3k6VdWwUIZ3We7I2qCfx_l3cU0ew7rXuxg

https://ellasmagazine.com.br/midia/boticario-e-profarma-
unem-forcas-para-empoderar-mulheres-atraves-do-a
utocuidado-e-empreendedorismo/ 

https://www.portaldoimpacto.com/podcast-19-stellinha-
moraes-transformando-doacoes-em-uma-organizacao
-sustentavel

https://www.meiahora.com.br/alo-comunidade/2020/06/5928823
--novo-normal-para-quem----ativista-de-favela-do-rio-questiona
-termo-e-ajuda-comunidade.html?fbclid=IwAR1Z7u9zAN79IJHQJ
AVD6UjQb3k6VdWwUIZ3We7I2qCfx_l3cU0ew7rXuxg

https://www.lufelix.com/projeto-tijolinho
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• Participação no Evento de Abertura do Mês da Mulher da Secretaria 
   Estadual da Mulher

• 1º Convenção para 50 colaboradores

• Reuniões do Conselho Estadual de Empreendedorismo Feminino

• Evento Filantropia Estratégica em Minas Gerais com palestras da 
   Stellinha Moraes, nossa gestora, sobre Diagnóstico Social e 
   Inclusão Produtiva

• Divulgação de informação de sepultamento gratuito

• Divulgação de informação do Programa Pé de Meia

• Treinamento para 20 técnicos sobre Abuso Sexual Infantil

• Lançamento da Cartilha em parceria com a Tozzini Freite sobre abuso 
   e exploração sexual infantil pelo maio laranja

• Matéria sobre mulheres negras no 3º setor para o jornal Folha de São Paulo

• Palestra sobre abuso sexual em espaços públicos com parceria da Loreal 
   e ProFarma para 15 mães assistidas 

• Matriciamento de equipe em resposta a violência no território

• Reunião com o Conselho de Saúde

• Reunião com a Rede de Saúde Mental do território D-Ambulatório, 
   com a Clínica da Família Maria Augusta Estrela, com a Ouvidoria da 
   Defensoria  e com o Núcleo de Psicólogos de Direitos Humanos e 
   da Violência da UERJ, para resposta de violência no território.

MARCANDO PRESENÇA
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MOSTRA CULTURAL 
Anualmente, no fim do ano, temos as nossas culminâncias, 
nossa Mostra cultural de todas as Oficinas de Integração social
infanto juvenil, onde as crianças e adolescentes apresentam tudo 
que aprenderam no Teatro, Hip Hop, Muay Thai, Violino, pintura em 
tela e ballet, e sempre com uma abordagem crítica com o recorte 
de gênero/ classe / raça, que são nossas temáticas orientativas 
principais.

Esse ano falamos sobre o processo de naturalização da violência nas 
favelas e o genocídio de jovens negros como um ponto disparador 
para a reflexão crítica acerca do tema, mas também sobre as 
potências que trabalhamos na Instituição para a perspectiva de futuro.

E abrimos o evento com nosso com o documentário Batendo Asas, 
que traz 4 casos de sucesso de jovens que foram nossas crianças 
e adolescentes e hoje ingressaram em carreiras militares, universitárias 
e de mercado, comprovando o impacto do trabalho e o protagonismo 
dos mesmos.
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Jocilene é mãe de quatro filhos e, quando chegou à ONG, em 2020, enfrentou situações 
extremamente complexas com a filha mais velha, Eduarda, que na época tinha 12 anos. 
Ela viu na instituição uma oportunidade de oferecer apoio psicológico à filha e também 
a si mesma, pois estava profundamente abalada pelas dificuldades que enfrentava.

Naquele período, Jocilene trabalhava como diarista em três casas diferentes, além de 
depender do auxílio do governo e de pequenos trabalhos informais. Com os estudos 
interrompidos no 6º ano do ensino fundamental, ela não via possibilidade de retomar 
a vida escolar e sabia que o subemprego e o baixo salário estavam diretamente ligados 
à sua baixa escolaridade.

Durante quatro anos, Jocilene e suas filhas permitiram assumir o protagonismo de suas 
histórias e aproveitar as oportunidades de educação, integração social e apoio à saúde 
mental oferecidas pela ONG.

Com acompanhamento psicológico, Eduarda começou a florescer, desenvolvendo o 
autoconhecimento e o amor-próprio. Já Heloísa, que na época tinha 8 anos, descobriu o 
teatro e o balé, apaixonando-se pelas artes cênicas. Aos poucos, a ONG ajudou a 
identificar e estimular o talento artístico da menina, que foi protagonista nas últimas duas 
edições da Mostra Cultural. Heloísa se destacou tanto que é, sem dúvidas, uma das 
melhores atrizes que já passaram pela ONG, com um futuro promissor.

Enquanto isso, Jocilene também transformou sua própria trajetória. Ela retomou os 
estudos e se inscreveu nos cursos de gastronomia e panificação oferecidos pela ONG. 
Com o tempo, buscou novos cursos fora da instituição, até se descobrir como uma 
habilidade profissional na área de panificação. Seu talento e dedicação a levaram a 
tornar-se professora de pães e bolos na Casa de Qualificação Profissional da ONG. 
Além disso, montou uma padaria na cozinha de sua casa, consolidandouma nova fonte 
de renda.

Hoje, Jocilene triplicou sua renda, fortaleceu sua confiança e assumiu o controle das
próprias escolhas. O mais importante, porém, foi a ressignificação dos laços afetivos 
com suas filhas, construindo uma nova história de amor, respeito e compreensão em 
família. Essa trajetória de transformação é um exemplo vivo de como educação, 
apoio social e saúde mental podem mudar vidas de forma profunda e rigorosa.

Jocilene 
de Jesus: 

#cases de sucesso

UMA HISTÓRIA DE 
TRANSFORMAÇÃO 
E SUPERAÇÃO
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Juliana é mãe de quatro filhos, sendo que três deles passaram pelo acolhimento da 
ONG durante três anos: Lucas, de 17 anos, Gabriel, de 15, e Davyson, de 12.

Quando Juliana chegou até nós, já trabalhava como manicure na comunidade, atendendo 
tanto na casa dos clientes quanto na própria residência. No entanto, a sua maior 
preocupação eram os desafios que enfrentavam com dois dos filhos. Gabriel apresentou 
dificuldade nas interações sociais, muita irritabilidade e reação de forma violenta e i
mpulsiva aos estímulos. Já Davyson era muito disperso, sem interesse nas atividades 
pedagógicas, além de apresentar um atraso significativo no processo de alfabetização.

Para nossa equipe técnica, com vasta experiência na área, era evidente que ambos 
poderiam apresentar quadros de neurodivergência. Assim, iniciamos o acompanhamento 
terapêutico necessário e encaminhamos os meninos para avaliação neuropediátrica. 
Os diagnósticos vieram: Gabriel recebeu o laudo de Transtorno Opositor Desafiador (TOD) 
e Davyson, o de Transtorno de Déficit de Atenção e Hiperatividade (TDAH). Com o início 
do tratamento adequado, incluindo medicação e suporte especializado, os avanços 
chegaram a surgir de forma notável.

Davyson conseguiu alfabetizar e desenvolver um interesse surpreendente pela leitura, 
melhorando seu desempenho escolar. Já Gabriel fez amigos, participou de apresentações
teatrais e se destacou em atividades extracurriculares, especialmente na percussão. 
Enquanto isso, Lucas, o mais velho, ingressou no mercado de trabalho por meio do 
programa Jovem Aprendiz, consolidando um importante passo rumo à autonomia.

Paralelamente, Juliana também transformou sua vida. Com o apoio da ONG, ela ampliou 
seu negócio, levando o salão de manicure para um ponto comercial na avenida principal 
do bairro, o que multiplicou sua renda. Dois anos depois, com uma situação financeira 
mais estável, Juliana tomou uma decisão importante: descer da comunidade para 
alugar uma casa em uma região mais estruturada, proporcionando uma melhor 
qualidade de vida para seus filhos. Essa mudança não apenas garantiu mais conforto 
para a família, como também ampliou suas referências de mundo e oportunidades 
de futuro.

A trajetória de Juliana é um exemplo de como, com apoio e oportunidades certas, 
é possível ressignificar a vida familiar, superar desafios e construir um futuro
mais promissor para as próximas gerações.

Juliana 
Oliveira 

#cases de sucesso

UM NOVO CAMINHO 
PARA A FAMÍLIA
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Ana Claudia chegou à ONG há dois anos, acompanhada de seus três filhos: 
Lauanna, de 12 anos, Peter, de 5, e Théo, de 3. Na época, vivia um relacionamento conjugal 
com características tóxicas e pouco saudáveis. Estava desempregada, afastada de 
qualquer rede de apoio social e sem perspectivas profissionais.

Apesar de ter concluído o Ensino Médio, Ana Claudia nunca desenvolveu uma carreira. 
No entanto, demonstrou grande interesse pela área da beleza, um talento que ainda não 
havia explorado de forma profissional.

Durante esse período, Lauanna recebeu acompanhamento psicológico e terapêutico 
para lidar com crises de ansiedade frequentes, que se manifestavam tanto na escola
 quanto em casa e na ONG. Uma menina muito tímida, aos poucos foi se conhecendo, 
descobrindo suas qualidades e limites, e aprendendo a se posicionar no mundo. 
Com o tempo, Lauanna conseguiu identificar situações de violência, passou a se 
distanciar delas e soube se proteger. Sua evolução foi tão significativa que, recentemente, 
ela foi aprovada em um concurso da Faetec, marcando um importante avanço em sua 
trajetória educacional.

Paralelamente, Ana Claudia também embarcou em um processo de 
autoconhecimento profundo. Com o apoio da equipe da ONG, parcerias habilidades 
que até então desconheciam em si mesmas. Ela participou de diversos cursos oferecidos 
pela Casa de Qualificação Profissional e contou com um acompanhamento próximo 
por meio do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) para sua carreira
.
Um dos marcos dessa transformação foi sua seleção para o curso Empreendedoras 
da Beleza , realizado em parceria com o Boticário e o Instituto Profarma. Após a formação, 
Ana Claudia se destacou como maquiadora profissional e foi uma das 32 mulheres 
selecionadas para receber um kit completo de maquiagem, incluindo uma maleta 
profissional, que impulsionou ainda mais sua trajetória.

Hoje, Ana Cláudia já gera renda trabalhando como trancista, maquiadora, 
extensionista de educação, designer de sobrancelhas e segue ampliando seus 
serviços na área da beleza. Esse novo momento trouxe a ela autonomia financeira
e a percepção de que poderia ser doada de suas próprias escolhas.

Ana Claudia 
Oliveira:

#cases de sucesso

UMA JORNADA DE 
AUTOCONHECIMENTO, 
LIBERDADE E EMPODERAMENTO

Lauanna, de 12 anos, Peter, de 5, e Théo, de 3. Na época, vivia um relacionamento conjugal 

distanciar delas e soube se proteger. Sua evolução foi tão significativa que, recentemente, 

que até então desconheciam em si mesmas. Ela participou de diversos cursos oferecidos 

da Beleza , realizado em parceria com o Boticário e o Instituto Profarma. Após a formação, 
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Com essa nova perspectiva, Ana Claudia tomou uma decisão calorosa: separou-se do 
relacionamento abusivo e passou a trilhar um caminho de liberdade, emancipação e 
equilíbrio emocional.

Sua história é uma poderosa demonstração de que, com acesso à educação, apoio e 
oportunidade, é possível transformar vidas. Ana Claudia agora se vê como protagonista
 de sua própria jornada, inspirando seus filhos e outras mulheres a também buscarem 
sua independência e bem-estar.

Editais, fundações nacionais,
internacionais, empresas;

Editais, governo estadual, municipal / 
termos e serviços para governo 
estadual e municipal;

Venda de produtos usados / 
saldos/bazar;

Crowdfunding, doação pontual no
site ou na conta;

Doadores de Médios e Grandes 
Valores: Mantedores - Acima de
R$ 5 mil por ano;

Doação de pequenos valores 
recorrentes: Associados, mantedores
menores que R$ 5 mil por ano.

COMO SOMOS MANTIDOS?  COMO SOMOS MANTIDOS?  

13%

25%

19%

38%

4%
1%

1%

4%

13%

19%

25%

38%

A maior parte das nossas receitas tem como origem os investidores sociais 
pessoa física que contribuem mensalmente com a nossa instituição, o que 
permite a manutenção dos projetos que realizamos.

Mas também contamos com importantes recursos de outras instituições que, 
como nossos Anjos, acreditam no nosso trabalho e no poder de transformação 
da nossa instituição, graças ao trabalho de nossos voluntários e colaboradores. 
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Contamos com 50 colaboradores que atuam em 50 diferentes atividades 
que fazem parte da nossa metodologia e que somam cerca de 4000 
atendimentos mensais.

O resultado desse trabalho traz 
indicadores anuais excelentes.

0%  de gravidez na adolescência

95%  de aprovação escolar

0%  

60%  

0%  

  

de adolescentes em situação 
de drogadição

de mães incluídas em cursos 
profissionalizantes

 de evasão escolar na adolescência



Invista em sonhos e 
transforme vidas reais.

COMO INVESTIR?

Seja um investidor social!

Somos como você: não nos conformamos com a desigualdade e 
acreditamos que todos podem criar seus próprios sonhos e ir atrás deles,
se forem dadas as condições.

Agimos onde tudo começa: nos lares e nas famílias do Morro dos Macacos 
e atuamos para que possam ser o seu melhor e se emanciparem. 
São 25 mães e 90 crianças que ganham cursos, oficinas, passeios culturais 
e de lazer, apoio psicológico, lanches nas atividades e cestas básicas mensais. 
Mães aprendem a se tornarem empreendedoras, crianças ganham reforço
para irem bem na escola.

Conseguimos com que as crianças atendidas tenham 0% de evasão escolar 
e temos famílias que saíram da favela e não vivem mais do Bolsa Família. 
Faça parte dessa história!

Você pode investir em nossos projetos a partir 
de R$20,00, debitando diretamente do seu 
cartão de crédito mensalmente. 

Se você não tem como se comprometer 
com uma doação mensal, mas quer ajudar
agora, é só escolher o seu valor! 
Você será redirecionado para uma 
página do PagSeguro onde poderá
pagar o valor escolhido por boleto 
bancário ou cartão de crédito.
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PARCEIROS 
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ZHouse
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PATROCINADORES

30





 grupoanjosdatiastellinha.org.br

 /anjosdatiastellinha

@anjosdatiastellinha 

Grupo Anjos da Tia Stellinha 

Av Eng. Richard, 25, Casa 201
Grajaú Rio de Janeiro - RJ

CEP: 20561-092
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